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LABLAW è lo studio legale italiano specializzato esclusivamente in diritto del lavoro e diritto 
sindacale. Fondato nel gennaio 2006 a Milano dagli avvocati Luca Failla e Francesco Rotondi, con 
sedi a Milano, Padova, Pescara, Genova, Napoli e Bari si avvale della competenza di oltre 50 
professionisti, che forniscono consulenza ai clienti in ambito nazionale ed internazionale nel settore 
lavoristico e delle relazioni industriali day by day, 24 ore su 24, 365 giorni all’anno.   

Affermato come attore di primo piano sulla scena italiana e internazionale, grazie anche al numero 
di esperti professionisti che lo compongono, LABLAW è in grado di offrire un'elevata assistenza e 
una specifica consulenza in tutti i settori e le aree del diritto del lavoro e delle relazioni industriali: 
dalla consulenza day by day alla difesa delle aziende nei contenziosi più complessi, dalla scelta dei 
contratti di lavoro alla gestione del rapporto di lavoro in tutti i suoi aspetti operativi, dai processi di 
ristrutturazione e riorganizzazione aziendale alle operazioni straordinarie di riduzione del personale 
compresi i licenziamenti collettivi e cassa integrazione, dalle trattative sindacali all'assistenza nei 
processi di negoziazione aziendale, dalla tutela del patrimonio aziendale alla difesa, dalla illecita 
concorrenza e così via. Non c'è un aspetto del diritto del lavoro di cui LABLAW non si sia già 
occupato con successo e soddisfazione a favore delle imprese. 

LABLAW riunisce professionisti che hanno fatto della specializzazione nel diritto del lavoro la loro 
esclusività. L'analisi e la gestione di ogni singolo caso è assegnata a team costituiti ad hoc che 
affiancano le imprese nella gestione delle loro specifiche necessità. L'elevata competenza 
specialistica del team di LABLAW rafforza il valore del contributo professionale a disposizione dei 
nostri assistiti, sia nel caso di aziende e gruppi italiani sia nel caso di organizzazioni multinazionali.  
I soci di LABLAW sono riconosciuti a livello internazionale per il loro contributo, nel campo del 
diritto del lavoro e delle relazioni industriali, dalle più importanti research directory quali 
Chambers&Partners, Legal 500, Expert Guides, European Legal Experts, Best of the Best e Who's 
Who Legal - solo per citarne alcune. 

LABLAW offre assistenza anche a livello globale, attraverso L&E Global (www.leglobal.org). 
Fondata nel 2001 insieme ad oltre 1.000 avvocati operanti in 4 continenti, L&E Global è una 
Alliance internazionale, con sede a Bruxelles, composta oggi da ben 15 Member Partners, tutti 
specializzati nelle problematiche del diritto del lavoro e da una rete di studi associati e dislocati in 
tutti i paesi più significativi (tra gli altri, Cina, India, Russia e Sud America).  Nell’ottica di 
proseguire il processo di internazionalizzazione LABLAW ha da poco lanciato “LabLaw 
Emirates” (http://www.lablawemirates.com/), il progetto che, partendo dalle basi operative di 
Dubai e di Abu Dhabi, è diretto ad affiancare le aziende che intendono operare nei mercati degli 
Emirati Arabi, del più ampio GCC (Arabia Saudita, Bahrein, Emirati Arabi Uniti, Kuwait, Oman e 
Qatar) e, in genere, di tutti i paesi del Middle East. 

 

 

 

	


