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UN ESEMPIO DI DEBRIEFING

SCEGLIERE IL MENU

INDIVIDUARE GLI
INGREDIENTI

DEFINIRE LE FASI DI
PREPARAZIONE DEI PIATTI

SAPER PRESENTARE I PIATTI
CON CREATIVITA’

DEFINIRE
GLI OBIETTIVI

DEFINIRE LE
RISORSE NECESSARIE

DEFINIRE LA
TIMELINE

PRESENTARE E
CONDIVIDERE
RISULTATi CON STILE
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