
RISERVATO 

Amministratore Delegato  
   Rosario Rasizza 



RISERVATO 

IL	  TITOLO	  DELLA	  MATTINATA	  RECITA’:	  
	  

Le	  età	  del	  lavoro	  tra	  
integrazione	  ,	  solidarietà	  e	  

confli@o	  …	  
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Perché	  noi	  abbiamo	  voluto	  essere	  
presenI	  a	  questo	  Forum	  2014?	  

	  
Per	  il	  so@oItolo	  :	  	  

Banche	  e	  Risorse	  Umane	  
	  

Sogni	  ,	  Imprenditori	  ,	  Banche	  
	  INSIEME	  	  

possono	  ancora	  creare	  	  
“	  molte	  età	  del	  lavoro	  “	  	  
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Bene	  	  Io	  vorrei	  raccontarvi	  di	  
come	  è	  stato	  	  possibile	  creare	  

una	  
	  “	  età	  del	  lavoro	  “partendo	  
proprio	  da	  	  un	  sogno	  …	  

	  
	  
	  
	  	  



RISERVATO 

C'è nei sogni, specialmente in quelli 
generosi, una qualità impulsiva e 

compromettente che spesso travolge 
anche coloro che vorrebbero mantenerli 

confinati nel limbo innocuo della più 
inerte fantasia.	  

	  
	  
	  
	  A.Moravia	  
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Ma i nostri giovani  sono ancora capaci di sognare 
il loro futuro come io ho sognato il mio ..??? Sono 

capaci di interrompere la catena del proprio 
destino ?  

Lo	  spunto	  mi	  
viene	  da	  …	  
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Io non ho iniziato con una laurea in tasca, 
ma con una pallina da tennis in mano… 
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v E’ con PIANETA LAVORO apl di Brescia che Openjob inizia il suo iter di acquisizioni nel dicembre del 
2004 

v Nel 2006 la società, perseguendo il suo piano di rapida espansione, perfeziona le acquisizioni di        
IN TIME e QUANDOCCORRE che gli permettono a fine anno di chiudere con un fatturato che supera i           
€ 185 mln.  

v Nel 2001 viene costituita  OPENJOB per iniziativa di una cordata di imprenditori capitanata da 
Rosario Rasizza (attuale AD di Openjobmetis) 

v Nel 2003 il fondo Wise Equity entra nella compagine societaria acquisendo il 25% del capitale 

v Nel 2007 il fondo WISE, perfeziona un’operazione di management buy out che ha condotto 
all’acquisizione del 100% del capitale di Openjob.  

v Nel luglio 2009  con JUST ON BUSINESS Openjob cresce ancora per linee esterne acquisendone il 
ramo d’azienda 

v A marzo 2011 Openjob aggrega METIS e diventa il quinto operatore del settore in Italia con un 
fatturato aggregato di oltre € 400 mln.; nel dicembre seguente Openjob incorpora Metis modificando la 
denominazione in OPENJOBMETIS 

v Nel 2013 Openjobmetis acquista CORIUM assicurandosi cosi una posizione di primario riferimento nel 
settore dell’outplacement  
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14 MARZO 2011 …  
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…la fantasia deve sempre aiutarci  
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Un imprenditore deve mettersi sempre al servizio 
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Banche, prezioso anello di congiunzione tra imprese 
e sviluppo territoriale 

Noi dobbiamo essere però trasparenti con loro loro 
però “gentili” con noi  
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I l  futuro dovrà 
prevedere:  

Propensione a cambiare, mutare, adattarsi: 

Ø  Abilità di ricombinare l’esistente in forme nuove 
o diverse. 
 

Ø  Capacità di selezionare gli elementi più adatti e 
di accettare il “nuovo” come una cosa del tutto 
normale , il tutto ovviamente caratterizzato da una 
buona dose di  imprevedibilità. 

….dovremo avere molta  
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I l  futuro dovrà 
prevedere:  

L’ immaginazione è più 
importante del la conoscenza. 
 

- Albert Einstein - 
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Dedicato ai  giovani   

Giovani vi  prego  sognate ,  i  sogni 
sono come un treno senza orario .  
Non puoi prevederne l ’arr ivo ,  ne 
sapere quando r ipart i rà…  
I l  tuo compito però è andare in 
stazione tutt i  i  giorni  .   
Punto e basta …prima o poi su 
quel treno ci  sal i rai  e i l  tuo viaggio 
sarà bel l issimo ..  
 



RISERVATO 

 
Sig.ri Grazie il viaggio è terminato …	  
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“Chi sogna anche  di  giorno 
conosce molte cose che 

sfuggono a chi sogna solo di  
notte” 
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Grazie  


