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Largo 
Argentina

Via dei Funari

Via d’Aracoeli

Via del Gesù

Via degli Astalli

Via di S. Venanzio

Via del Plebiscito

Via dei Falegnami

Via dei Caetani

Via S. Ignazio

Via dei Cestari

Via delle Botteghe Oscure

Via dell’Arco dei Ginnasi

Corso Vittorio Emanuele II

Via di Torre Argentina

Via Arenula

Piazza
del
Gesù

01

03

01 - Palazzo Altieri - Piazza del Gesù, 49
02 - Scuderie di Palazzo Altieri - Via Santo Stefano del Cacco, 1
03 - Teatro Centrale Carlsberg - Via Celsa, 6

02



8.30 Registrazione dei partecipanti

9.15 Saluto di benvenuto e apertura dei lavori
 Giovanni Sabatini, Direttore Generale  ABI

 Chair
 Giancarlo Durante, Direttore Centrale, Direzione Sindacale e del Lavoro  ABI

 Ferdinando Pagnoncelli, Presidente  IPSOS

 Luigi Prosperetti, Ordinario di Politica Economica, Facoltà di Giurisprudenza
 Università degli Studi di Milano

 Aldo Cazzullo, Giornalista e Scrittore - Editorialista  Corriere della Sera

 Paolo Cornetta, Group Head of Human Resources  UniCredit

11.15 Coffee Break

SESSIONE PLENARIA DI APERTURA   
I parte - Il Cambiamento dell’economia del lavoro

Martedì 7 maggio - Mattina #forumhr2013



SESSIONE PLENARIA DI APERTURA  
II parte - Il Cambiamento nella cultura del lavoro

Martedì 7 maggio - Mattina

 Chair
 Giancarlo Durante, Direttore Centrale, Direzione Sindacale e del Lavoro  ABI

11.30 Apertura della sessione a cura del Chair

 Nicola Alberto De Carlo, Professore Ordinario, Dipartimento FISPPA-Sezione 
 di Psicologia Applicata  Università di Padova 
 
 Stefano Trombetta, Responsabile Talent & Organization IGEM  Accenture
 Salvatore Poloni, Responsabile Direzione Centrale Personale e Organizzazione 
                    Intesa Sanpaolo Group Services 

                    Marco Morelli, Amministratore Delegato  Mercer Italia

                    Oronzo Mazzotta, Professore Ordinario di Diritto del Lavoro  Università di Pisa
                   
13.30 Buffet Lunch presso il Teatro Centrale Carlsberg, Via Celsa 6

#forumhr2013



SESSIONE PLENARIA DI APERTURA  
II parte - Il Cambiamento nella cultura del lavoro

LABORATORI TEMATICI

Martedì 7 maggio - Pomeriggio

14.30 Laboratorio 1
               Le età del lavoro: apprendistato, età di mezzo, età del buon ritiro.
                  Gestire le persone nel Cambiamento

 Chair
 Gabriele Livi, Responsabile Ufficio Legislazione del Lavoro  ABI

 Apertura della sessione a cura del Chair

 Michele Tiraboschi, Ordinario di Diritto del Lavoro, Dipartimento di Economia 
                    “Marco Biagi”  UNIMORE - Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia

 Mario Giuseppe Napoli, Responsabile Area Risorse Umane  UBI Banca

 Giuseppe Pinturo, Industry Leader - Finance  INTOO
 Davide Bray, Amministratore  Convexity

 Salvatore Pirrone, Direttore Generale per le Politiche Attive e Passive del Lavoro
 Ministero del Lavoro
 Angelo Pandolfo, Ordinario di Diritto del Lavoro, Facoltà di Economia   
 Sapienza Università di Roma

14.30 Laboratorio 2
                    Formazione e placement. Preparare e motivare le persone al Cambiamento

                    Chair
 Antonio Fraccaroli, Direttore Generale  FBA - Fondo Banche Assicurazioni

   Apertura della sessione a cura del Chair

 Ruggero Parrotto, Presidente  Associazione Laureati Luiss

                    Cinzia Rossi, Amministratore e Socio fondatore  Cross

 Giuseppe Li Volti, Amministratore Unico  Focus Consulting
 Giovanna d’Elia, Project Manager “Bank Show: Banca Popolare S. Angelo è di scena”   
 Focus Consulting

 Graziano Caldiani, Presidente UBI Academy - Comitato Comparto Credito  FBA

17.30           Chiusura della prima giornata dei lavori

  

#forumhr2013



Martedì 7 maggio - Pomeriggio

14.30           Laboratorio 3
                    Organizzare il Cambiamento nella gestione del lavoro

            Chair
 Stefano Bottino, Responsabile Ufficio Consulenza del Lavoro  ABI

 Apertura della sessione a cura del Chair

 Cinzia Toppan, Responsabile Area People  SCS Azioninnova 

 Vittorio Cianchi, Responsabile Ufficio Dinamiche Salariali  ABI

 Alfio Filosomi, Responsabile Politiche del Lavoro  Gruppo Intesa Sanpaolo

 Giovanni Rossi, Responsabile Direzione Risorse Umane  Gruppo Banca Popolare di Milano

                    Mauro Danesino, Responsabile Divisione Strategie e Politiche del Lavoro  
                    Gruppo bancario Credito Valtellinese

14.30        Laboratorio 4
                    Innovazione e people care. Qualità del lavoro: favorire il Cambiamento in azienda

                    Chair
 Tiziana Tafani, Ufficio Relazioni Sindacali  ABI

 Apertura della sessione a cura del Chair

 Emanuele Caroppo, Professore di Fondamenti di Psicoterapia - Psicoanalista  
 Università Cattolica del Sacro Cuore di Roma

 Monica Parrella, Direttore Generale, Dipartimento Pari Opportunità  
 Presidenza del Consiglio dei Ministri

 Roberto Quinale, Responsabile Relazioni Industriali, Responsabilità Sociale, Normativa e  
 Contenzioso  BNL - BNP Paribas

 Alessandro De Carlo, Ph.D., CEO  CISES

 Michele Faioli, Ricercatore / Professore Aggregato di Diritto del Lavoro  
                   Università degli Studi di Roma Tor Vergata

17.30    Chiusura della prima giornata dei lavori

LABORATORI TEMATICI

#forumhr2013



Mercoledì 8 maggio - Mattina

 Chair
 Giorgio Mieli, Responsabile Ufficio Relazioni Sindacali  ABI

  9.15 Apertura della sessione a cura del Chair 

                    Opening Remarks
 Arturo Maresca, Ordinario di Diritto del Lavoro, Facoltà di Giurisprudenza 
 Sapienza Università di Roma

 Intervengono

 Luigi Caso, Direttore Relazioni Industriali  ANIA

 Gabriella Serravalle, Direttore Risorse Umane  BNL - BNP Paribas
 
 Cinzia Rossi, Amministratore e Socio fondatore  Cross
 
 Marina Montironi, Direttore Business School e HR  Ernst & Young

11.15 Coffee Break

SESSIONE PLENARIA
Cose serve per far ripartire il lavoro?

LABORATORI TEMATICI

#forumhr2013



Mercoledì 8 maggio - Mattina

 Tavola Rotonda 1
                     AGING: il Cambiamento in una prospettiva di integrazione generazionale
                 
                   
                    Chair
 Stefano Bottino, Responsabile Ufficio Consulenza del Lavoro  ABI

11.30 Apertura della sessione a cura del Chair

 Opening Remarks
 Fabio Bonfanti, Responsabile Financial Services  Accenture Management Consulting

                    Intervengono

 Angelo Carletta, Responsabile delle Relazioni Industriali e delle Politiche del Lavoro   
 UniCredit

 Cesare Cucci, Responsabile Direzione Centrale Governo Risorse Umane  
 Gruppo Cariparma Crédit Agricole

 Renato Dorrucci, Responsabile Pianificazione e Sviluppo  Gruppo Intesa Sanpaolo

 Antonio Maurino, Responsabile Relazioni Industriali  Gruppo Banco Popolare

 Matteo Meledandri, Direttore  UBI Academy - Consigliere  Associazione Effebi

13.30 Buffet Lunch

 

TAVOLE ROTONDE TEMATICHE

#forumhr2013



TAVOLE ROTONDE TEMATICHE

Mercoledì 8 maggio - Mattina

TAVOLE ROTONDE TEMATICHE

#forumhr2013

 Tavola Rotonda 2
               Compensation e Remuneration
                 

       Chair
 Giorgio Mieli, Responsabile Ufficio Relazioni Sindacali  ABI

11.30 Apertura della sessione a cura del Chair

 Intervengono
 
 Guido Cutillo, Responsabile Area Executive Remuneration e Board Related Services
 Mercer Italia
 Francesco Codifava, Senior Specialist Area Executive Remuneration  Mercer Italia

                    Paolo Torri, PreSales Director  ADP Italia

                    Carlos Gonzaga, Head of HR Italy  Deutsche Bank

                    Ivan Tardivo, Head of Executive Development and Compensation  UniCredit

                    Pietro Scabellone, Responsabile Ufficio Analisi Gestionali  ABI

13.30 Buffet Lunch



Mercoledì 8 maggio - Pomeriggio

          Chair
 Luca Patrignani, Giornalista  RAI

14.30 Intervengono

  Francesco Micheli, Vice Presidente Vicario - Presidente del Comitato
 per gli Affari Sindacali e del Lavoro  ABI
 
 Agostino Mégale, Segretario Generale  FISAC-CGIL

 Maurizio di Robilant, Presidente  Robilant & Associati

 Tiziano Treu, Professore Emerito di Diritto del Lavoro  
 Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano

16.30 Chiusura dei lavori e appuntamento al FORUM HR 2014

TAVOLA ROTONDA CONCLUSIVA
Si riparte, ma per dove?

#forumhr2013



TAVOLA ROTONDA CONCLUSIVA
Si riparte, ma per dove?
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