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EVENTS IN ART 2017 - B

E un progetto che valorizza il talento di giovani artisti, utilizzando le opere come
immagini identificative dei Convegni. Obiettivo dell’iniziativa € promuovere l'arte
e la cultura durante gli appuntamenti organizzati da ABIServizi S.p.A.

Wesley Alves De Silva

Nato a San Paolo in Brasile nel
1987, inizia gli studi da autodidatta
interessandosi alla figura umana
e alla prospettiva. Apprende e
approfondisce la tecnica dello
stencil e della xilografia per poi
trasferirsi in Italia nel 2016 per
iscriversi alla scuola di Pittura
dell’Accademia di Belle Arti di
Verona.

La sua ricerca artistica spazia
dalla rilettura dei particolari
architettonici effettuata tramite

lo stencil all’approccio surrealista

e simbolico nella resa delle figure

umane nei disegni e nella pittura.

L’opera Squadra

Le persone raffigurate nell’opera
sono rappresentate mentre

compiono semplici gesti quali

scrivere una lettera o sorreggere
una tazzina di caffé. Il tema della collaborazione & al centro dell’'opera, infatti le azioni non
potrebbero essere svolte se una delle persone mancasse.

In primo piano il concetto & rinforzato dall’immagine dei tre colori primari, che sono alla base della
composizione di qualsiasi altro colore e che vengono sostenuti dalle mani di tre persone diverse.

Infine, tutte le figure sono rivolte verso lo spettatore, includendolo in questa dinamica collaborativa.




GIOVEDI 22 GIUGNO

9.00 SESSIONE PLENARIA DI APERTURA
UN FUTURO PER IL LAVORO

11.30 |1 TAVOLA ROTONDA
RIVOLUZIONE DIGITALE E TRASFORMAZIONE DEL LAVORO
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14.30 TAVOLA ROTONDA DI APPROFONDIMENTO
WELFARE E PERSONE: UNA VISIONE INTEGRATA E FLESSIBILE DEL LAVORO

16.05 TAVOLA ROTONDA DI APPROFONDIMENTO
GESTIONE DELLE RISORSE E POLITICHE COMMERCIALI SOSTENIBILI

VENERDI 23 GIUGNO

9.00 |1 TAVOLA ROTONDA
GESTIONE DEL CAMBIAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DELLE IMPRESE

11.45 TAVOLA ROTONDA DI CHIUSURA
QUALE FUTURO PER IL LAVORO E PER LE RELAZIONI INDUSTRIALI

agenda



8.45 Registrazione dei partecipanti

UN FUTURO PER IL LAVORO

9.00 Saluto di benvenuto e apertura dei lavori
Giovanni Sabatini, Direttore Generale ABI

9.15 Pier Paolo Baretta, Sottosegretario Ministero del’Economia e delle Finanze

Chair
Giancarlo Durante, Direttore Centrale e Responsabile Direzione Sindacale e del Lavoro ABI

9.45 | KEYNOTE SPEAKER

Giuseppe Lusignani, Professore Ordinario di Economia degli Intermediari Finanziari
Universita di Bologna
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Camillo Venesio, Amministratore Delegato e Direttore Generale Banca del Piemonte
e Vice Presidente ABI

Paolo Cornetta, Responsabile di Gruppo Human Capital UniCredit

Roberto Sommella, Giornalista e scrittore.
Direttore delle Relazioni Esterne e dei Rapporti Istituzionali Autorita Antitrust

11.00 Coffee Break e networking

agenda




RIVOLUZIONE DIGITALE
E TRASFORMAZIONE DEL LAVORO

Modera
Giorgio Mieli, Responsabile Ufficio Relazioni Sindacali ABI
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11.30 Panel
Maurizio Del Conte, Presidente ANPAL

Salvatore Poloni, Condirettore Generale Banco BPM

Stefano Trombetta, Managing Director - Talent and Organization Lead
Accenture Strategy

Oliviero Bernardi, Chief Administrative Officer 1CBPI

Silvia Vanini, Talent Strategy Leader Mercer ltalia

Annalisa Reale, Partner Chiomenti

13.30 Buffet Lunch e networking

agenda




WELFARE E PERSONE: UNA VISIONE INTEGRATA
E FLESSIBILE DEL LAVORO

Modera
Tiziana Tafani, Ufficio Relazioni Sindacali ABI
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14.30 Panel
Barbara Ambrogioni, Head of Flexible Benefits Willis Towers Watson

Giuseppe Corni, Responsabile Direzione Risorse Umane Gruppo BPER
Giampiero Falasca, Partner DLA Piper
Mario Giuseppe Napoli, Responsabile Risorse Umane UBI Banca

Angelo Pandolfo, Ordinario di Diritto del Lavoro e della Previdenza Sociale
Universita degli Studi “La Sapienza” di Roma
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GESTIONE DELLE RISORSE
E POLITICHE COMMERCIALI SOSTENIBILI

Modera

Nicola Alberto De Carlo, Ordinario Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni
Universita degli Studi di Padova

e Presidente del Comitato Scientifico IF Informazione & Fiducia

16.05 Panel
Gianluca Reggioni, Responsabile Direzione Relazioni Sociali Crédit Agricole Cariparma
Giuseppe Li Volti, Amministratore Unico Focus Consulting

Giovanna d’Elia, Partner Focus Consulting
Davide Mongillo, Responsabile Funzione Personale Banca Popolare Pugliese

17.30 Chiusura della prima giornata dei lavori

Nel corso del Forum sara illustrato il progetto “I Fuoriclasse della scuola”,
promosso dalla Fondazione per ’Educazione Finanziaria e al Risparmio
insieme al Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca.

agenda

Q #abiforumhr




GESTIONE DEL CAMBIAMENTO
E RIORGANIZZAZIONE DELLE IMPRESE

Modera
Stefano Bottino, Responsabile Ufficio Consulenza del Lavoro ABI
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9.00 Panel
Alfio Filosomi, Responsabile Affari Istituzionali Sindacali - Politiche del Lavoro
Intesa Sanpaolo

Giorgio Paladin, Amministratore Delegato Uomo e Impresa - Gruppo Umana

Roberto Quinale, Responsabile Relazioni Industriali, Normativa e Contenzioso
BNL - Gruppo BNP Paribas

Simonetta Cavasin, Amministratore Delegato OD&M Consulting, a Gi Group Company

11.00 : INTERVENTO

Maurizio Sacconi, Presidente Commissione 11 (Lavoro, previdenza sociale)
Senato della Repubblica

11.30 Coffee Break e networking

QUALE FUTURO PER IL LAVORO
E PER LE RELAZIONI INDUSTRIALI

Modera
Jole Saggese, Caporedattore CLASS CNBC

11.45 Eliano Lodesani, Chief Operating Officer Intesa Sanpaolo
e Presidente Comitato per gli Affari Sindacali e del Lavoro ABI

Massimo Masi, Segretario Generale UILCA

13.30 Chiusura dei lavori e arrivederci al FORUM HR 2018
BANCHE E RISORSE UMANE!

agenda
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